
 
 
 AL SIGNOR 
 SINDACO del 
 COMUNE di 
 24020 CASTIONE DELLA PRESOLANA 
 UFFICIO ATTIVITA’ PRODUTTIVE 
 
 
 
 
OGGETTO:  Domanda per rilascio licenza per attività di ALBERGO. 
 
 
Il/La sottoscritto/a……………………………………………………………………………………………………. 
nata a………………………………………il………………………Sesso � M � F cittadinanza…………….. 
residente a …………………………………………….in Via/Piazza…………………………………………….. 
n.ro…………. in qualità di: 
Titolare dell’omonima impresa individuale 
Legale rappresentante della Società:………………………………………………………………………… 
CF/……………………………………………………………………………………………………………………….. 
Denominazione o ragione sociale…………………………………………………………………………….. 
con sede nel Comune di………………………………Prov……………Via/Piazza………………………… 
……………………….n.ro…….Cap……… Tel…………………………………………………………………….. 
N.ro iscrizione al Registro Imprese………………………..CCIAA di…………………………………….. 
del………………..; 

 
 

CHIEDE 
 
 

Ai sensi e per gli effetti della Legge 29 marzo 2001, n.ro 135 e L.R. 16 luglio 2007 n. 
15 il rilascio della licenza per l’esercizio di struttura ricettiva alberghiera sita in 
Castione della Presolana in Via/Piazza……….…..…………………..…n.ro….…. avente   
insegna: 
…………………………………...…………………………………………………………………………………… 
Ai fini di cui sopra il sottoscritto nella predetta qualità dichiarata altresì: 

 Che i locali ove ha sede l’attività  sono di proprietà del signor………………………….con 
sede in ……………………,Via/Piazza……………………………………………………………………… 
n.ro…… , e di averne la disponibilità a titolo di…………………………(proprietà,affitto, 
altro); 

 Che l’attività ricettiva viene esercitata nel rispetto delle vigenti norme, prescrizioni e 
autorizzazioni in materia edilizia, urbanistica, igienico-sanitaria e di pubblica 
sicurezza, nonché di quelle sulla destinazione d’uso dei locali e degli edifici, e 
pertanto di essere in possesso di: 
-concessione edilizia n.ro……………rilasciata in data………………………………………………. 
-Certificato di agibilità del locale prot. n.ro………..rilasciato in data…………………………. 
-DIAP Prot ……………….   del……………………………………….. 
-Classificazione alberghiera rilasciata in data……………… dalla Provincia di Bergamo; 
 
 
 



 
 

 Che la capacità ricettiva dell’albergo è di n.ro…....posti letto, così composta: 
n.ro………….camere singole 
n.ro………….camere doppie 
n.ro………….camere………………. 
 

 Che è in possesso del certificato di prevenzione incendi rilasciato dal Comando 
Provinciale dei VV.FF. n data…………………..(se superiore a 25 posti letto); 

 Di effettuare la somministrazione di alimenti e bevande alle persone alloggiate; 
 Di non effettuare la somministrazione di alimenti e bevande alle persone alloggiate; 
 Di essere esente da una qualsiasi causa ostativa prevista negli artt. 11 e 92 

del TULPS approvato con R.D. 18 giugno 1931, n.ro 773, e cioè: 
-di non aver riportato condanna a pena restrittiva della libertà personale superiore ai 
tre anni per delitto non colposo e di non aver ottenuto la riabilitazione; 
-di non essere sottoposto a sorveglianza speciale o a misure di sicurezza personale  o 
di non essere stato dichiarato delinquente abituale, professionale o per tendenza; 
-di non aver riportato condanne per delitti contro la personalità dello Stato o contro 
l’ordine pubblico,, ovvero per delitti contro le persone commessi con violenza, o per 
furto, rapina o estorsione, sequestro di persona a scopo di rapina o di estorsione, o 
per violenza o resistenza all’autorità, o a chi non può provare la sua buona condotta; 
-di non essere stato condannato per reati contro la moralità pubblica e il buon 
costume, o contro la sanità pubblica o per giochi d’azzardo, o per delitti commessi in 
stato di ubriachezza o per contravvenzioni concernenti la prevenzione all’alcoolismo, 
o per infrazioni alla legge sul lotto, o per abuso di sostanze stupefacenti; 

 Che sussistono i presupposti ed i requisiti prescritti dalla legge per l’esercizio 
dell’attività. 

 
IL/LA SOTTOSCRITTO/A, inoltre, ai sensi dell’art. 5- comma 1) del D.P.R. 
3/6/1998, n.ro 252, DICHIARA che:                                                                          
 
• Nei confronti del/la sottoscritto/a non sussistono le cause di divieto, decadenza o 

sospensione di cui all’art. 10 della Legge 31/05/1965, n.ro 575; 
• Nei confronti dell’impresa sopra specificata così come nei confronti dei membri del 

Consiglio di Amministrazione -legali rappresentanti, non sussiste alcun provvedimento 
giudiziario interdittivo di cui all’art. 10 della Legge 31/05/1965, n.ro  575; 

• È a conoscenza che nei confronti di tutti i soci dell’Impresa sopra specificata non 
sussiste alcuna causa di decadenza, divieto, sospensione di cui all’art. 10 della Legge 
31/05/1965, n.ro 575 e di tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 4 del D.Lgs. 
8/8/1994, n.ro 490: 
…………………………………..,lì………………………………. 
 Firma 
 ……………………………………………… 

 
Sottoscrizione apposta in presenza del dipendente addetto alla ricezione dell’istanza, 
ai sensi dell’art. 38 comma 3) del D.P.R. 28/12/2000, n.ro 445, in caso contrario 
l’interessato deve allegare fotocopia della carta d’identità. 
Allegati: 
-planimetria in scala 1:200 dei locali da utilizzare per l’esercizio dell’attività (nei casi di 
apertura per rilascio e/o variazioni strutturali – ampliamento ); 
-fotocopia atto costitutivo Società debitamente registrato; 
-fotocopia carta d’identità del richiedente/legale rappresentante. 


